
MISSIONS 
• Construire une dynamique d’équipe et se positionner comme responsable hiérarchique de l’équipe 
séjour : gestion des plannings et des temps de repos, accompagnement/conseils dans l’exécution des 
missions, préparation et coordination des réunions d’équipe, gestion de conflits.
• Connaître et mener à bien le projet de séjour : gestion du planning d’activités et du planning d’utilisation 
des véhicules, gestion des rendez-vous avec les partenaires médicaux (IDE).
• Gestion administrative et budgétaire du séjour via notre application terrain.
• Rendre compte de ses actions au coordinateur d’astreinte.

PROFIL RECHERCHÉ
• BAFD ou diplôme dans le secteur médico-social (titulaire ou en cours de formation ou équivalent) : 
éducateur spécialisé, infirmier, AMP, psychomotricien, aide-soignant, auxiliaire de vie, aide à domicile, 
moniteur éducateur, AESH, Handisport... 
• Expérience dans la fonction et connaissance du public accueilli souhaitée.
• Capacité d’écoute, d’organisation, communication inclusive.
• Permis B > 1 an.
• PSC 1.

Une expérience auprès de personnes en situation de handicap et/ou dans l’animation est vivement 
recommandée. 

Rémunération : Jusqu'à 1 360€ BRUT, primes & formation incluses pour 2 semaines + logé, nourri, blanchi.  
Jusqu’à 1 920€ BRUT, primes & formation incluses pour 3 semaines + logé, nourri, blanchi.

DATES DES PROCHAINS SÉJOURS
Du 02/08/2025 au 16/08/2025

ENVIE DE POSTULER ?

OFFRE D’EMPLOI

DIRECTEURS DE SÉJOUR
(H/F)

www.escapadesadaptees.fr

09.87.67.93.15
8 rue des Marronniers - 39100 VILLETTE-LES-DOLE

ENVIE DE POSTULER ?

INFORMATIONS PRATIQUES
Départs et retours des séjours de Dole.
Formation rémunérée prévue.
Prise en charge des frais de déplacements 
jusqu’à 100 €.


