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MISSIONS

Sous la supervision du directeur de séjour et en collaboration avec le reste de I'équipe du séjour :
- Mise en place, contrdle et gestion du « pdle médical »

« Application du protocole de distribution des traitements transmis par Escapades Adaptées.

- Distribution et mise en sécurité des traitements prescrits pour Nnos vacanciers.

En collaboration avec le reste de I'équipe d'accompagnateurs :

« Co-construction et suivi du programme d’activités.

« Gestion du quotidien (logistique générale du séjour, accompagnement dans les actes de la vie
quotidienne : repas, toilette, lien avec les familles...) + gestion des repas sur nos séjours en gestion libre.
« Transport des vacanciers.

« Maintien du confort et de la sécurité du groupe.

PROFIL RECHERCHE
- Dipléme dans le secteur médico-social (titulaire [ en cours de formation)
ou
» Une expérience significative : infirmier, aide-soignant, auxiliaire de vie, aide a domicile...
e Capacité d’'écoute, d’organisation, communication inclusive.
e Permis B>1an & PSCI.

Rémunération : Jusqu'a 1 190€ BRUT, primes & formation incluses pour 2 semaines + logé, nourri, blanchi.
Jusqu’a 1 680€ BRUT, primes & formation incluses pour 3 semaines + logé, nourri, blanchi.

INFORMATIONS PRATIQUES

DATES DES PROCHAINS SEJOURS Départs et retours des séjours de Dole.

Du 02/08/2025 au 16I08I2025 Formation rémunérée prévue.
Prise en charge des frais de déplacements
jusqu'a 100 €.

ENVIE DE POSTULER ?

www.escapadesadaptees.fr

’ 09.87.67.93.15

WA/W 8 rue des Marronniers - 39100 VILLETTE-LES-DOLE
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